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COMUNE DI ANCONA

ii
DECRETO DEL SINDACO

I
i 2 A1 n 2616 6del - N.

_______

Oggetto: PARZIALE MODIFICA E AGGIORNAMENTO DELLE FUNZIONI
DIRIGENZIALI ATTRIBUITE ALL’ING. ERMANNO FRONTALONI E ALL’ING.
LUCIANO LUCCHETTI.

Il Dirigente Ofrezione R sors Uniane
(Avv. Massirbo oernietrià’Sgrigndoli)-

Copia del presente Decreto è da inviare ai sottoelencati destinatari.

UFFICI INTERNI

• Dirigente Direzione Risorse
Umane

• Segreteria (originale)

• Ragioneria

• Nucleo di Valutazione

Settore Ragioneria
Visto, si oÀ ìm- O CCC -L L C Lc

Ancona, i i APR Il Responsabile della Direzione Finanze
(Dott.ssa Daniela Ghiandoni)

r

Settore

Visto, si esprime parere dl regolarità tecnica

Ancona, I I •4PR 2O6

• Sindaco

Direttore Generale

• Segretario Generale

• Dirigente Direzione Finanze

//

SOGGETTI DEL DECRETO

lng. Ermanno Frontaloni

lng. Luciano Lucchetti
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IL SINDACO

— VISTI
- i Decreti Sindacali nn. 153 del 29/12/2014, 12 deI 07/04/2015 e 17 deI 09/06/2015
con i quali sano state attribuite all’lng. Ermanno Frontaloni le funzioni dirigenziali
relativamente alla struttura denominata Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri,
Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport”;

- i Decreti Sindacali nn. 54 del 07/04/2014, 142 del 17/11/2014, 148 del 16/12/2014 e 112
del 07/04/2015 con i quali sono state attribuite all’lng. Luciano Lucchetti le funzioni
dirigenziali relativamente alla struttura denominata “Direzione Progettazioni, Manutenzioni,
Via bilità, Frane, Protezione Civile e Sicurezza

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 455 del 08/09/2015 avente ad oggetto:
“Unificazione de/le funzioni attinenti il servizio Sport — parziale modifica alla propria
deliberazione n. 351 deil’I,7,2015’ con la quale, tra l’altro, veniva approvato lo schema
generale di organizzazione della struttura ed il nuovo riparto di competenze tra le Direzioni;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 26/01/2016 avente ad oggetto
‘Unificazione delle proprie competenze e funzioni attinenti allo sport nella Direzione
Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico
Monumentale. Sport — Sostituzione della propria deliberazione n. 445 del 08/09/20 15’ con la
quale, nel dare atto che tale provvedimento sostituiva integralmente il precedente atto della
Giunta Comunale n. 445/2015 i cui contenuti modificativi dell’assetto della struttura
organizzativa comunale non erano divenuti nel tempo efficaci, si approvavano modifiche
relative alle competenze e funzioni della Direzione Progettazione, Manutenzioni, Viabilità,
Frana, Protezione Civile e Sicurezza e della Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport, rendendole
efficaci dall’assegnazione degli incarichi con Decreto del Sindaco e si approvava lo schema
generale di organizzazione della struttura ed il nuovo riparto delle competenze tra le
Direzioni;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016 con la quale si approvavano
modifiche alle funzioni e competenze della Direzione Ambiente, Green Economy (Energie
Rinnovabili) Verde Pubblico e Cimiteri, della Direzione Politiche Sociali, Servizi Scolastici ed
Educativi e del Comando di Polizia Municipale e si approvava lo schema generale di
organizzazione della struttura ed il nuovo riparto delle competenze tra le Direzioni;

Il - CONSIDERATO
- Che già con la Deliberazione n. 28 del 26/01/2016 si è ritenuto opportuno riunificare sotto
a Direzione competente nella materia dello Sport tutte le funzioni attinenti allo stesso e
pertanto sono state modificate le descrizioni delle competenze assegnate alla Direzione
Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico
Monumentale, Sport e alla Direzione Progettazione, Manutenzioni, Viabilità, Frana,
Protezione Civile e Sicurezza;
- che con la Deliberazione n. 172 deI 24/03/2016 si sono ulteriormente confermate le
medesime descrizioni delle competenze delle Direzioni citate al precedente capoverso;

III - DATO ATTO
pertanto che le funzioni e competenze della “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport” e della
‘Direzione Progettazioni, Manutenzioni, Viabilità. Frana, Protezione Civile e Sicurezza” sono
quelle previste da ultimo nello Schema generale di organizzazione della struttura
comunale’, allegato, quale sua parte integrante e sostanziale, sotto la lettera A) e. in
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particolare, nell’allegato denominato “A2 Riparto delle competenze tra le direzioni”, da ultimo
alla citata Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016, che conferma quanto
previsto per le medesime Direzioni nella Deliberazione precedente n. 28 del 26/01/2016;

IV - VISTI gli artt. 50, 107, 108, 109 e 110 del TUEL, D. Lgs. 267/2000, lo Statuto
Comunale, nonché il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 456 dell’08/09/2015;

D EC R ETA

I) Di modificare e aggiornare parzialmente, per tutte le motivazioni esposte nelle
premesse parti integranti e sostanziali del presente atto, a decorrere dalla data del presente
decreto sindacale le funzioni dirigenziali già attribuite all’lng. Ermanno Frontaloni, nato a
Cingoli il 12/01/1953, Dirigente ex art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 del Comune di
Ancona, giusta Decreti Sindacali nn. 153 del 29/12/2014, 12 del 07/04/2015 e 17 del
09/06/2015, relativamente alla Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri,
Riqua/ificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport” alla quale competono
le attività/funzioni previste nella Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016,
cosi come già previste nella Deliberazione di Giunta Comunale n. 28/2016, e, in particolare
nell’allegato denominato “A2 Riparto delle competenze tra le direzioni”;

2) Di modificare parzialmente, per tutte le motivazioni esposte nelle premesse
parti integranti e sostanziali del presente atto, a decorrere dalla data del presente decreto
sindacale le funzioni dirigenziali già attribuite all’lng. Luciano Lucchetti, nato ad Ancona il
05/02/1 951, Dirigente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di Ancona, giusta Decreti
Sindacali nn. 54 del 07/04/2014, 142 del 17/11/2014, 148 del 16/12/2014 e’112 del
07/04/2015, relativamente alla ‘Direzione Progettazioni, Manutenzioni, Viabilità, Frana,
Protezione Civile e Sicurezza” alla quale competono le attività/funzioni previste nella
Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016, così come già previste nella
Deliberazione di Giunta Comunale n. 28/2016, e, in particolare nell’allegato denominato “A2
Riparto delle competenze tra le direzioni;

3) Di nominare l’lng. Ermanno Frontaloni Responsabile del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 29 del D.Lgs. 196/2003, relativamente alle
attività e funzioni gestite dalla struttura denominata “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport’;

4) Di nominare l’lng. Luciano Lucchetti Responsabile del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 29 del D.Lgs. 196/2003, relativamente alle
attività e funzioni gestite dalla struttura denominata Direzione Progettazioni, Manutenzioni,
Viabilità, Frana, Protezione Civile e Sicurezza’

5) Di dare atto che resta fermo ed invariato quanto altro previsto nei Decreti
Sindacali di cui ai precedenti punti 1) e 2) quanto alla durata degli incarichi e al trattamento
economico;

6) Di dare atto che il presente provvedimento, ai sensi della vigente normazione
di CCNL e CCDI Dirigenza, non comporta alcun impegno di spesa ai sensi degli artt. 183,
comma 2 e 192 del DLgs 267/2000, trattandosi di spesa di personale già finanziata dal
Bilancio dell’Ente.

Il Sindaco
%: )•‘ \
ti ,‘*4 ‘

Avv. ‘Ialeria Mancinelli
‘Jc LL’ (-Lcc
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Scheda pro TRASPARENZA relativa:
6 2 APR 20161) a Decreto I Ordinanza sindacale n. — dei --

2) a Determina DIRIGENZIALE Prot. IRIDE n.

__________—

—

__________

PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL
SITO WEB DELL’ENTE (AI SENSI DEL D.LGS. N. 33 DEL 14.3.2013 (TU. TRASPARENZA) ODI ALTRE FONTI
SPECIALI).

E (1) IL PRESENTE ATTO NON VA PUBBLICATO.

Il DIrigente della Direzione

(1) Questa opzione non è praticabile (non può essere barrata) In caso dl Delibere di Giunta e di Consiglio, anche se trattasi di deilbere

recanti un “mero allD di Indirizzo” (v. aa 49 D.Lgs. 267l2000)on Ca5o di decretilordlnanze sindacali: tutte dette delibere dl organi politici e

gli atti dei Sindaco sono sempre oggetto di pubblicazione ai sensi dei D,Lgs. n. 3312013 con modalità (integralmente o per estrazione dl dati

da riportare In tabella) e coilocazioni diverse nell’ambito delle varie parti della sezione Amministrazione Trasparente a seconda della

materia trattataidel contenuto.

IL PRESENTE ATTO VA PUBBLICATO:

per mera pubblicità sul sito web dell’Ente.

E anche ai fini dell’efficacia dell’Atto:

I) “La piihh/kurìone i/egli e.strt;Ili degli atri di cnn fL’rhnento di incarichi * ,hr,ge;oah a sntitzetil

cqr,iiiei ti//a pi ibM, ca tlt;inihi ,strazio 1k’. di coli, ibo FU 1011 e r) di con vi ,ie,ca i soggetti t’ (C’ti i o qUi il VUISI Filo/O

pci’ ( (/1 (tI/i e preti’ tu ‘in ei)Fnpei(so. COtiIJ’/e(i (li I iitii ti or) Fie ,/t’i LS) t’t!Ctti (it’F’L’t’(lOt’i. i/CUI) F’ i ‘ione ticil ‘i,,ca,’, CO C

1/t’li’ ,it,li,lot,u:re ero trillo (i sono condizioni per I ‘acquisizione dc/l’efficacia dcli ‘arto e per la liquidazione
dei relativi compensi “(ai sensi dell’ari 15, comma 2 deI D.Lgs. 3312013);

2 ) ‘Conio,, i 2. Le pii bN/che mI mini v(r, ou ,,i pibhh Im e) gli ,ltti (li c eoIL e.V 510111’ lt/IL’ .50 l’I ‘CICLO F li,

d’il tr,hoti. O i’yidt cd tIU.’QI li 1101 ;,iThlrl it/It’ i tllflF’L’St’. e eut)iII Fui IIC di li In (i I trL’ Cc uniI: tei li fui III Fitti it’i,’’, t Iflc ‘I

CiSl) IL’ e’) t’Uil tn,hh liti e orI t liti ‘ti Veli O dei citato tl,’tiCr) l’i / 2 c/’/in k’ggc o. fl / dcl 1991). ‘li ittiiorto sii/lt l’il) re t

oro. Ctnup,a 3, La pimhlit a:ione cii Sctl vi,lel ptcvellte ,utic o/o cilstiwiscc cnnilizwne lcale di effic:,ci:, dci
provi’cdinwnri che disporwano concessioni e attribuzioni di inipono coniplessilo superiore a nulle curo nel
corso dell’anno solare al medesimo bcnclkiario: (...l’(ai sensi dell’ad. 26, commi 2 e 3 deI O.Lgs.
33/201 3);

3, In ntcri nttlto a1li atti relati i ad uno dci ‘‘incarichi’ diseipl nati dal D Lus, i, 30 2(113 ù prevista la
ptihhl:coionc della ed. DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSI Dl INC’ONFERIBILITA’
lesa i ‘res clii 5 a niente i ila li’ i Cari cui o: ‘‘ ( ‘o ‘ÌIOIII / ‘i/l’ano del cv ti/L’ti I, I cn/o I/ch ‘luci iriel) / ‘itite)csV, l/v pt’esctnt I

‘(‘1(1 the/i i(Ii’(Ciotle SI i//ti i,t.vii.vsisrenza i/i Utili /‘/lt’ ti (lt,St’ i/i l’tuo ti/t’oh, lUti ‘ li LItI il /,rt’ VL’iltt’ tlt’ct’L’lO, I ... i.
C,nnoi,, 3, La dicin:,razione di cui al comnni i e’ condizione per / ‘;tcquisizwne dcli ‘efficacia dcli ‘incarico.

(ai sensi dell’ad. 20, commi 1 e4 del D.Lgs. 39/2013)

4 ) La pII li l,/ICI 1(1 t/ti,’/i tiri! i/i hO i ‘L’tuo i/L’i (t’lt’! (Or/O, i1,,ahi, (t’il irli ti/tr,. [E Ufl le)’riloI’i, i/i. piani

Ci) ordtt; lIllt’tilo, pii ‘usi pI IL’Si.SliL’i, S (t’i (ttlL’tI ti il t’hti,,i.vtici, hL’t L’Fi i/i t’ li ((((I li IS (tI It’, 00, lt/le’ lt hltI’O I ‘i lI.tt stili, e

t-ondlno,;e per /‘iicquivftiot;e dc/l’e/Jieaeia ,/eg/i tu/i stessi (ai sensi ddll’arrJ9, cuu,n,a 3 dcl D.L’s. 33/2013)

Il Dirigente della Direzione

5’

/
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PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO ON LINE ai sensi dei casi previsti nel
D.Lgs. 267/2000 e altre speciali disposizioni legislative nonché ai sensi dell’afl. 32
della L. n. 69/2009 (aui e provvedimenti amminktrativi i

IL PRESENTE ATTO VA PUBBLICATO, ArrESTANDO CHE E’ STATO REDATTO IN OSSERVANZA DEL
CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” (D.Lgs 196/2003) E DELLE “Linee guida in

materia di trattamento dl dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per
finalità di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” (v. § la.
DELIBERAZIONE DEL GARANTE N. 243 deI 15.05.2014 in GUfi. n. 134 deI 12.6.2014).

Il Dirigente della Direzione

jL ,t

E (1)ILPRESENTEATTO NON VA PUBBLICATO.

Il Dirigente della Direzione

Questa opzione non è praticabile (non può essere barrata) in caso di Delibere dl Giunta e di
Consiglio, anche se trattasi dl delibere recanti un “mero atto di indirizzo” (‘i. art. 49 D.Lgs.
26712000) o in caso di decreti/ordinanze sindacali: tutte dette delibere di organi politici e gli
atti del Sindaco hanno natura dl “atti e provvedimenti amministrativi”.

Relativamente alle determinazioni dei Dirigenti questa opzione è praticabile (può essere
barrata) solo in caso di determinazioni dirigenziali non aventi natura provvedimentale ma
solo civilistica (atti adottati coi poteri del privato datore di lavoro) come chiarito daII’art. 5,
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001: ‘2.,Ve//imbno lt//e /egti e c/etdi tizi cnL’a,si::ani’i i/i cui
a/I in: co/o 2. c’nonna I. lt i/t’raro bn e/noi (1cr / ‘nrtctfliz:: Cm IW c/e/i iii ei e /e tiitii i e int’it’iIfl i : /bi ‘t’SI Font’

i/t’I ,-appnrn di la IVI i) inllO “Si” 0W iii I I t’se/I 1SF i ‘a /t tr/i orlzczni PI ‘t’posi: ti//a L’est/I) i e tn i, /0 Ci Inc Ica ‘ e i

in teli ,ìeì p ,‘i ‘cito ii ,iore i/i /cn ‘(Im, liti/i Si 1/l’i la io/a i,;/b’ ,c inni e ai vini/i wari per le i/Liti millimin 0/

ct/a: tue id/i ,‘traiii::io onu /g/i u//ìei o lieto, /jn liti: tUO i t’li/e I//e no tu re i iii tiri/cI no i ra/I, io iii i/i Ici i’oi’n.

Iilt’ i o: ii(nt’ I. i ‘t’ pr,’ i? ti I le: coi De In? i/i nI/ in, c’O li’? 9, Xi ti? mI l’In, in pan t o/I ire. ile/i t’vt’rCeI 1)

lei /1cl/L’il i/u’wt’a:ui/, ie in’.i i Ire /?k ‘‘‘t’ti ti I: est,one i k I/e n.s o rv-’ 11101 inc ud lì 7)tiDI d / pii ui e/pio i/i pali

1/poi!, cinta ‘i, ‘i;c/it’ Iii i /iu’ciont’, /‘iIi’i.raij encIZio,i 1’ dcl /i 111 lii) itt lIti,,, biiii i/t’tr/I ti/Pci
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