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COMUNE DI ANCONA

DECRETO DEL SINDACO
g 124PRIB

Oggetto: PARZIALE MODIFICA E AGGIORNAMENTO DELLE FUNZIONI
DIRIGENZIALI ATTRIBUITE ALL'ING. ERMANNO FRONTALONI E ALL'ING.
LUCIANO LUCCHETT!L.

.|

Setiore

Visto, si esprime parere di regolarita tecnica

Ancona, | 1 APR 2015 Il Dirigente D '{ezioneﬂsorse ane

{Avv. Massimo De etrics grign oli)

Copia del presente Decreto & da inviare ai soltoelencati destinatari.

UFFICI INTERNI SOGGETT! DEL DECRETO
* Sindaco = Dirigente Direzione Risorse * Ing. Ermanno Frontaioni
* Direttore Generale e = Ing. Luctano Lucchetti

* Segretario Generale " Segreteria {originale)

= Dirigente Direzione Finanze Ragioneria

* Nucteo di Valutazione

Settore Ragioneria :
Visto. s Qilodle che MO~ ©cOlle expauamenc  pa g U

%eamre. ceXeh b

Ancona, =0 10 I} Responsabile della Difezione Finanze
Al .
11T APR 4 1o (Dott.s?a Dapiela Ghiandoni)

y —
S
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IL SINDACO

I - VIST!
- i Decreti Sindacali nn. 153 del 29/12/2014, 12 del 07/04/2015 e 17 del 09/06/2015
con i quali sono state attribuite all'lng. Ermanno Frontaloni le funzioni dirigenziali
relativamente alla struttura denominata “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri,
Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport”:

- i Decreti Sindacali nn. 54 del 07/04/2014, 142 del 17/11/2014, 148 del 16/12/2014 e 112
del 07/04/2015 con i quali sono state attribuite all'lng. Luciano Lucchetti le funzioni
dirigenziali refativamente alla struttura denominata “Direzione Progettazioni, Manutenzioni,
Viabilita, Frana, Protezione Civile e Sicurezza”:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 455 del 08/09/2015 avente ad oggetto:
“Unificazione delfle funzioni attinenti il servizio Sport — parziale modifica alla propria
deliberazione n. 351 dell’1.7.2015" con la quale, tra |'altro, veniva approvato lo schema
generale di organizzazione della struttura ed il nuovo riparto di competenze tra le Direzioni:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 26/01/2016 avente ad oggetto
“Unificazione delle proprie competenze e funzioni attinenti allo sport nella Direzione
Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico
Monumentale, Sport — Sostituzione della propria deliberazione n. 445 del 08/09/2015" con la
quale, nel dare atto che tale provvedimento sostituiva integralmente il precedenie atto della
Giunta Comunale n. 445/2015 i cui contenuti modificativi dell'assetto della struttura
organizzativa comunale non erano divenuti nel tempo efficaci, si approvavano modifiche
relative alle competenze e funzioni della Direzione Progettazione, Manutenzioni, Viabilita,
Frana, Protezione Civile e Sicurezza e della Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Menumentale, Sport, rendendole
efficaci dall'assegnazione degli incarichi con Decreto del Sindaco e si approvava lo schema
generale di organizzazione della struttura ed il nuovo riparto delle competenze tra le
Direzioni;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016 con la quale si approvavano
modifiche alle funzioni e competenze della Direzione Ambiente, Green Economy {Energie
Rinnovabili) Verde Pubblico e Cimiteri, della Direzione Politiche Sociali, Servizi Scolastici ed
Educativi e del Comando di Polizia Municipale e si approvava lo schema generale di
organizzazione della struttura ed il nuovo riparto delle competenze tra le Direzioni:

{l - CONSIDERATQO

- Che gia con la Deliberazione n. 28 del 26/01/2016 si & ritenuto opportuno riunificare sotto
la Direzione competente nella materia dello Sport tutte le funzioni attinenti allo stesso e
pertanto sono state modificate le descrizioni delle competenze assegnate alla Direzione
Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico
Monumentale, Sport e alla Direzione Progettazione, Manutenzioni, Viabilitd, Frana,
Protezione Civile e Sicurezza;

- che con la Deliberazione n. 172 del 24/03/2016 si sono ulteriormente confermate le
medesime descrizioni delle competenze delle Direzioni citate al precedente capoverso;

Il - DATO ATTO
pertanto che le funzioni e competenze della “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Rigualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport” e della
“Direzione Progettazioni, Manutenzioni, Viabilita, Frana, Protezione Civile e Sicurezza” sono
quelle  previste da ultimo nello "Schema generale di organizzazione della struttura
comunale”, allegato, quale sua parte integrante e sostanziale, sotto la lettera A) e, in
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particolare, nell'allegato denominato “A2 Riparto delle competenze tra le direzioni”, da ultimo
aila citata Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016, che conferma quanto
previsto per le medesime Direzioni nella Deliberazione precedente n. 28 del 26/01/2016;

IV - VISTI gli arit. 50, 107, 108, 109 e 110 del TUEL, D. Lgs. 267/2000, lo Statuto
Comunale, nonché il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 456 dell'08/09/2015:

DECRETA

1) Di modificare e aggiornare parzialmente, per tutte le motivazioni esposte nelle
premesse parti integranti e sostanziali del presente atto, a decorrere dalla data de! presente
decreto sindacale le funzioni dirigenziali gia attribuite allng. Ermanno Frontaloni, nato a
Cingoli il 12/01/1953, Dirigente ex art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 dei Comune di
Ancona, giusta Decreti Sindacali nn. 153 del 29/12/2014, 12 dei 07/04/2015 e 17 del
09/06/2015, relativamente alla “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio Espropri,
Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport” alla quale competono
le attivita/funzioni previste nella Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/20186,
cosi come gia previste nella Deliberazione di Giunta Comunale n. 28/2016, e, in particolare
neli'allegato denominato “A2 Riparto delle competenze tra le direzioni™:

2) Di modificare parzialmente, per tutte le motivazioni esposte nelle premesse
parti integranti e sostanziali del presente atto, a decorrere dalla data del presente decreto
sindacale le funzioni dirigenziaii gid attribuite all'lng. Luciano Lucchetti, nato ad Ancona il
05/02/1951, Dirigente di ruolo a tempo indeterminato de! Comune di Ancona, giusta Decreti
Sindacali nn. 54 del 07/04/2014, 142 del 17/11/2014, 148 del 16/12/2014 e 112 del
07/04/2015, relativamente alla “Direzione Progettazioni, Manutenzioni, Viabilita, Frana,
Protezione Civile e Sicurezza” alla quale competono le attivita/funzioni previste nella
Deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 24/03/2016, cosi come gia previste nella
Deliberazione di Giunta Comunale n. 28/2018, e, in particolare nell'allegato denominato “A2
Riparto delle competenze tra le direzioni:

3) Di nominare I'Ing. Ermanno Frontaloni Responsabile del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 29 del D.Lgs. 196/2003, relativamente alle
attivita e funzioni gestite dalla struttura denominata “Direzione Patrimonio Comunale, Ufficio
Espropri, Riqualificazione e Arredo Urbano, Edilizia Storico Monumentale, Sport”,

4) Di nominare fIng. Luciano Lucchetti Responsabile del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 29 del D.Lgs. 196/2003, relativamente alle
attivita e funzioni gestite dalla struttura denominata “Direzione Progettazioni, Manutenzioni,
Viabilita, Frana, Protezione Civile e Sicurezza™

3) Di dare atto che resta fermo ed invariato quanto altro previsto nei Decreti
Sindacali di cui ai precedenti punti 1) e 2) quanto aila durata degli incarichi e al trattamento
economico,

6) Di dare atto che il presente provvedimento, ai sensi della vigente normazione
di CCNL e CCDI Dirigenza, non comporta alcun impegno di spesa ai sensi degli artt. 183,
comma 2 e 192 del D.Lgs 267/2000, trattandosi di spesa di personale gia finanziata dal
Bilancio dell'Ente.
Il Sindaco

Avv. Valeria Mancinelli
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Scheda pro TRASPARENZA relativa:
1) a Decreto / Ordinanza sindacale n. del

2) a Determina DIRIGENZIALE Prot. IRIDE n. _

12 APR 2015

PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL

SITO WEB DELL’ENTE (Al SENSi DEL D.LGS. N. 33 DEL 14.3.2013 (T.U. TRASPARENZA) O DI ALTRE FONTI
SPECIALI),

l:l (1) IL PRESENTE ATTO NON VA pusBLICATOD.
Ii Dirigente della Direzione

(1) Questa opzione non & praticabile {non pud essere barrata) in caso di Dellbere di Giunta e dl Consiglio, anche sa trattasi di delibere
recant] un “mero atio di indirizzo" (v. art. 43 D.Lys. 267/2000) o in caso di decretifordinanze sindacali: tutte dette delibere i organl politict e
gll atti del Sindaco sono sempre oggetto di pubblicazione ai sensi del D.t.gs. n. 33/2013 con modalitd {integralmente o per estrazione di dat|

da riportare in tabella) e collocazloni diverse nell'ambito delle varie part] della sezlone Amministrazione Trasparente a seconda della
materia trattata/de! contenuto.

IZ] IL PRESENTE ATTO VA PUBBLICATO:

per mera pubblicita sul sito web dell'Ente.

(] anche ai fini dell’efficacia dellAtto:

1) “La pubbficazione degli cstremi deglt ani di conferimento di incarichi  * divigenziali a soggetti
estranei alla pubblica amminisirazione. * di colluboruzione o * di consulenza a suggetti exeerni a qualsiasi titolo
por L guadi & previsto un compenso, compled di indicazione dei sogectti percettord, defla ragione dell'incarico ¢
dell’ wmontare erogato ...)  sono condizioni per Pacquisizione dell’efficacit dell'atto e per la liquidazione
def relaeivi compensi. " (al sensi dell’art. 15, comma 2 del D.Lgs. 33/2013);

2) “Comma 2. Le pubbliche amministrazioni pubblicane uli aui i concessione delle sovvenzion,
coniributi, sussiddi ol ausili finenziari afle imprese, ¢ comungue di vantaeet ceonemict i guatungue gencre a
persone ed cati pubblici e priveni of sensi del ciiato articole 12 defla legge n. 241 del 1990, di importo superiore a
mille curo, Comma 3. La pubblicazione ai sensi del presente aviicole costitaisce condizione legale di efficacia def
provvedimenti che dispongune concessionf ¢ aerribuzions di importo complessive superiore @ mille curo nel
corso  delfanne solare i medesimo beneficiario; (.,.) "(ai sensi dell’art. 26, commi 2 e 3 del D.Lgs.
33/2013);

K In nilerimento agli att relativi ad uno degli “incarichi™ disciplinati dal D.Lgs. n. 3972013 ¢ prevista la
pubblicazione della c¢.d. DICHIARAZIONE BI [INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA®
resa {preventivamente) dall’incaricato: "Comma 1. All'ato del conferimento detl'incarico Pimeressato presenta
g dichiarazione sulla insussistenza i ana defle conse di inconferibilita’ di cui ol presente decreto. ().
Commu 4. Li dichiarazione di cui o comma { o' condizione per Uacquisizione dell’efficacia dell'incarico.”

(ai sensi dell’art, 20, commi 1 e 4 del D.Lgs. 39/2013)

4) Lu pubblicitg degli aur oi governo del tervitorio. guali, v gli alted, piani territorials, piani i
coordinamento,  plani  pacsistics. sirumenti webanistici, generadi ¢ i amwaztone, nonche’ le loro variani. ¢
vondizione per lucynisizione dell'cfficacia degli aiti siessi (i sensi defl’art. 39, commia 3 del D.Lgs. 33/2013)

Il Dirigente della Direzione
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PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO ON LINE ai sensi dei casi previsti nel
D.Lgs. 267/2000 e altre speciali disposizioni legislative nonché ai sensi dell’art. 32
deila L. n. 69/2009 (#atti e provvedimenti amministrativi ™

m Il PRESENTE ATTO VA PUBBLICATO, ATTESTANDO CHE E' STATO REDATTO IN OSSERVANZA DEL
“CODICE IN MATERIA Di PROTEZIONE DEI DATI PERSONALY” (D.Lgs 196/2003) E DELLE “Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effeituato per
finalitd di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati” {v. § 3.a
DELIBERAZIONE DEL GARANTE N. 243 del 15.05.2014 in G.UH, n. 134 del 12.6.2014).

Il Dirigdnte delld Direzione
I f
A
AN
N

D (1} 1iL PRESENTE ATTO NON VA pussLicATO.
Il Dirigente della Direzione

* Questa opzione non & praticabile (non pud essere barrata) in caso di Delibere di Glunta e di

Consiglio, anche se trattasi di delibere recanti un “mero atto di indirizzo” (v. art. 49 D.Lgs.
267/2000) o in caso di decretifordinanze sindacali: tutte dette delibere di organi poiitici e gii
atti del Sindaco hanno natura di “atti e provvedimenti amministrativi”.

* Relativamente alle determinazioni dei Dirigenti questa opzione & praticabile {pud essere
barrata) solo in caso di determinazioni dirigenziali nont aventi natura provvedimentale ma
solo civilistica {atti adottati coi poteri del privato datore di lavoro) come chiarito dall’art, 5,
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001: 2. Nelfumbito delle feggi ¢ deeli aiti organizzativi di cui
all'articedo 2, comma 1. Je_determinasioni per lovpanizzazione degli wflici ¢ le misure neventi alla gestione
dei rappereti di fuvorn song assunte in vie esclsiva daeli orcani preposi alla gestione con fa capacita’ ¢ i
potery_del privato_datore di lavern, fatn sulvi la sola informazione ai sindacati pere le deterninaztoni
refutive all'orgamzzazione degli wffici oveero, loitatamente alle misure riguardanti | rapparti di levoro,
Pesame comgitnto. ove provist nei contratti di cui ofl” articolo 9. Ricntrano, e particolare. ncll'esercizio
def poteri dirtgenzialt g misire inerenti fu gostione delle risorse wane nel vispeto dol principio di purt
opportasnte’. nonche’ fu dirczione, Vovganizzaztone def levoro nell'ambuo degle uffici ™
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