FORBATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

]
oo,
- .

INFORMAZIONI
PERSONALI

NOME
INDIRIZZO
TELEFONO

E-MAIL

NAZIONALITA

DATA DI NASCITA

STELLA RONCARELLI

italiann

ESPERIENZA LAVORATIVA

» NOME E INDIRIZZO DEL
DATORE DI LAVORO

= TIPO DI AZIENDA O
SETTORE
 TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

Pagina 1 - Curriculom v &
Sinta Roncarel

msnltmosudmvmﬂem(mcodalzml)

da] 1 mayxo 2008 : psicologa dirigents afla asur marche zons terr.le 5, omm
asur marche av2 - Jesi presso I'unitd operativa di sttivith consultoriali,

dal 2001 a] 28/02/2008 menncod:dmgnmdnlmm\owmtnvamphcedel
consultorio familiare del distretto nord della asl 7,

dal 01/01/1986 dipendents di ruolo con qualifica di dirigente nell'asl 5 o
succeasivamente nella asl 7 con incarichi nella dissbilith adulta -umes e dal
1998 referente per le attivith consultoriali nel distretto nord asl 7.

dal 1978 al 1983 paicologa nelle equipe psico-pedagogiche nei comuni di
Sassoferrato e Falconara m.ma con competenze neil'area della disabilit minori

¢ adulti, attivitd consultoriali, anziani,

esur marche-av2 Jesi
azienda pubblica sanitaria

a tormnpo piano ¢ indeterminato

valutazioni, colloqui, stesura relazioni, coordinamento, organizzazione
interventi, gestione di gruppi, attivitd di sensibilizzazione e pumodone della
salute, attivitd di integrazione socio-sanitaria, lavoro in equipe multi-
professionale,

A



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

SEMINARI-GIORNATE
DX STUDIO-CORSI DX
AGGIORNAMENTO
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-Diploma di maturitd clessica nel 1973,

-Laurea in psicologia ~ind. applicativo- conseguita 't 1/11/1977 presso universita deg
studi La Sapienza di Roma (ordinamento ante 1.509/99).

Psicoterapouts con specializzazione in terapis sistemica relazionale presso il centro
studi di terapia familisre di Roma diretto dal prof. Luigi Cancrini-training di
formazione dal 1979 sl 1983,

~orsi di formazione in psicologia dinamica dal 1990 al 1998 con la dott.ssa Teresa
Federici a Pesaro.

~corso di management per dirigenti della sanitd di 0.70 ore ,organizzato dalla asl 7 co
docenti della sda bocconi nel 1998,

~corso di formazione affidato dalla as! 7 alla sda boceoni per n.42 ore in"teoria e
metodologia della semplificazione delle procedure. amministrative™ nel 2001.

-B. 2 corsi di alfsbotizzazione informatica con prova e verifica finsle con il giudizio ¢
ottimo nel 1999 e nel 2000 .

~dal 1998 partecipa attivamente come psicologa delle equipe integrate affido al cnsa
(coordinamento nazionsle servizi pubblici affido). Il coss collabora al progetto
ministeriale nazionale *percorscaffido”.

-ha partecipato a numerosi corsi di aggiornamento e convegni per lo seguenti aree
tematiche :

affido familisre-percorso nsscita -adolescenti - sostegno e valutazione della
genitorialith-modelli di accoglienza -maltrattamento & abuso-violenza familiare -
disabilith adulta ¢ dell’ eth evolutiva-piano sociale -integrazione socio-sanitaria-
privecy-multiculturalitd.

~nel 2006 ha partecipato al laboratorio "verso I'accetiazione territoriale riferimenti,
progetti ed esperienze di accesso integrato ai servizi territoriali, organizesto dall'asur
marche”,

-nol 2007 ha partecipato alla conferenze nazionale della famiglia a Firenze,

-nel novembre 2013 ha partecipato al convegno®educarci al welfare bene comune”
organizzato a Torino dalla rivista animazione sociale,



. ATTIVITA DI POCENZA
E RELATORE A
CONVEGNI

CONDUZIONE GRUPPI

PROGETTYI

- docente di psicopatologia delllinfanzia ¢ dell'adolescenza nel corso per “operatore
comunith alloggio e servizi territoriali"nel 2003.

- docente di psicologia dinamica-corso di laurea per educatore professionale -facoltd
medicina e chirurgis di Ancona (enni accademici 2006/2007 o 2007/2008).

-Ha partecipato in qualiti di relatrice a numerosi convegni quali ad es.:

-i nostri ragazzi.. riflessioni ¢ appunti per costruire insieme 2001 e 2002, organizzsto
embito temitoriale 12 in collaborazione con il servizio politiche giovanili del comune
Falconara M.ma.

-relatrice 8 convegni sull'affido familiare organizzati dall'ambito 12-9

dalla regione marcho ¢ dalle asl7 -asl5-area vasta 2.

-relatrice al convegno nazionale organizzato dalla regione Piemonte .
"affido legAmi per crescere™nel 2008 .

~relatrice a convegni del percorso nazionale sull'affido del ministero politiche sociali
Roma-Genove-Ancona .

-relatrice al convegno nazionale: i riti di passaggio -Roma 2008.

~gruppi per il percorso nascita dal 1981 ad oggi .
-gruppi di famiglie affidatario dal 1998 ad oggi.

~gruppi di sostegno alla genitorialith

- gruppi informativi e formativi per educatrici di asili nido
insegnanti

~progetto agio e disagio sull'adolescenza ambito 9 nel 2004.

-ha collaborato al progrito "famiglie aperte o solidali” che ha avuio una menzione
speciale all' euro p.a. del 2008,

-ha collaboreto al progetto vincitore del premio amico della famiglia del 2009 "quests
casa & anche un elbergo” sui percorsi di accoplienza dagli adolescenti .

-ha collaborsto con Ia regione marche al progetto europeo open nel 2010 coma
coordinatore dol piano tematico di sviluppo task force minori -focus minori fuori dall
famiglia.

<ha collsboreto al progetto "prevenzione come stili di vita degli adolesconti"promosso
dalla commissione pari opportunita della provincia di ancona nel 2010,

-ha collaboreto alla stesura del protocollo d'intesa ambito 12 con ast 7 relativo alla
gestions dei minori e delle loro femiglie nel 2004.

~ha collabarato alla stesura dei procolli dlintesa asl 5 ambito 9 nel 2005 e nel 2009 sul
gestione degli interventi a favore dei minori e delle loro famiglie.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALX

Acquiisite nel corso della vita e
della carrigra ma non
necessariamente riconosciute da
certificati a diplomi ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA,

= capacith di lettura
» capacitd di scrittura
= capacith di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACTTA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALTRE CAPACITAE
COMPEZTENZE

PATENTE O PATENTI
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inglese

buona

buona

scolastica

capacitd o competenze relazionali acquisite e migliorate con l'esperienza
professionale .

gestions ¢ mediazione dei conflitti o defle emergenze ,
ncll'atti_vilalavmnivnsvoltn ha sviluppato capacith 8 relazionarsi con persone

attivitd di collaborazione ed integrazione con le essociazioni del terzo settore.

Bucna conoscenza delle le applicazioni informatiche ph diffuse: word, posta
olettronica, power point, excel.
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ciali, samjtd T il comune
di Mosano 999 al 2004 e nella successiva legislahrm assessore con
deleghs alla sanitd, servizi sociali dal 2004 al 2009

Attitudine allo fimzioni dirigenziali ecquisith nelfesperionza di bile di
unith operativa e nall'incarico dirigenzisle di alta specializzazione come risulta
dalla valutazione positiva riportata.

capacith di mediazione del conflitti .

buone capacith empatiche, attitudine a relazionarsi con figure profeasionali
divu.so.eongllmﬁmnhoinsimazimdimndme, di grave disagio,
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