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                                                                                                                                                                                                                Atma S.c.p.a.:60%

                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                                                                         Conerobus Service 100%      

                                                                                     

     

COMUNE DI ANCONA

M&P S.p.a.

100%

Ancona Entrate 
S.r.l.

100%

Interporto 
Marche S.p.a.

1,67%

Ce.M.I.M.
 S.c.p.a. (*)

2,70%

Conerobus 
S.p.a.

53,63%
__Edma reti gas s.r.l.: 55,00%

__Tirana Acque S.c.a.r.l.: 10,00% (*)
         
       Estra S.p.A.10%
        

__Consorzio zona palombare: 1,40%(*)

Multiservizi  S.p.a.

39,94%

Flag Marche centro 
soc.cons.ar.l.

6,46% 

La Marina Dorica   
S.p.a.

4,60%

__So.Ge.Nu.S S.p.a.:  24,75%

              

Anconambiente 
S.p.a.

90,52%

        
         __Raffaello S.r.l.: 100,00%(*)

                   __Hesis S.r.l.: 19,00%

                   __Ticas S.r.l.: 1,79%

                   __Convention Boureau Terre Ducali S.c.r.l.: 3,81%

                   __Interporto Marche S.p.A.: 0,42%
                         PLM Piattaforma  log.Marche 50% 

Aerdorica S.p.a.

0,40%

LEGENDA
___ SOCIETÀ CONTROLLATE

___ SOCIETÀ COLLEGATE
___ ALTRE IMPRESE

…..  SOCIETÀ IN PAREGGIO TRIENNIO  2015-2017

…..  SOCIETÀ “NON” IN PAREGGIO PER UNO O PIÙ ESERCIZI 
NEL TRIENNIO 2015-2017

SITUAZIONE AGGIORNATA AL 31.12.2017

(*) In liquidazione

Marche Teatro soc 
cons. a r.l.

46,51%

__Ce.M.I.M S.c.p.a.: 85,34%(*) 

PLM Piattaforma                   
log.Marche 50%  


