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CRITERI DI VALUTAZIONE ELEMENTI PUNTEGGIO

1 ESPERIENZE PROFESSIONALI 15

ESPERIENZA  10

A – SUPERIORE A 5 ANNI 10

B – DA 1 ANNO (INCLUSO) A 5 ANNI 5

C – FINO AD 1 ANNO (ESCLUSO) 2

DOCENZA  - DI CUI 4

A – DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE

PUBBLICAZIONI

2 FORMAZIONE SPECIFICA POST LAUREA 10

(RIPROPORZIONATO AL PART TIME . SE NON 
E' SPECIFICATA LA % DI PART TIME SI 
INTENDE AL 50%)

0,25 OGNUNA FINO AD UN 
MASSIMO DI 3

B – DOCENZA UNIVERSITARIA E/O 
SCOLASTICA

0,5 PUNTI PER OGNI 
ANNO FINO AD UN 

MASSIMO DI 1

0,25 OGNUNA FINO AD 
UN MASSIMO DI 1
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CORSI FORMATIVI POST LAUREAM 

MASTER (1 o più di 1) 3 PUNTI  

DOTTORATI DI RICERCA 3 PUNTI

3 3

DI CUI:

TRIENNALE 2

MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO 3

4 2

0,5 PUNTI PER CIASCUN 
CORSO FINO AD UN 
MASSIMO DI 4

TIPOLOGIA DI DIPLOMA DI LAUREA 
POSSEDUTO

(GIURISPRUDENZA, PSICOLOGIA, LAUREA NEI 
SERVIZI SOCIALI O POLITICHE SOCIALI, 
EDUCAZIONE PROFESSIONALE E 
EQUIPOLLENTI ED EQUIPARATE) 

ATTVITA' DI CONSIGLIERE DI FIDUCIA 
C/O ENTI PUBBLICI

1 PUNTO INFERIORE A 6 MESI E 2 PUNTI 
SUPERIORE A 6 MESI 
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