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                                     Direzione Politiche Sociali, Sanità, Politiche per la casa, Coordinamento ATS11”

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO

INTERVENTI IN FAVORE DI GIOVANI ADOLESCENTI RESIDENTI NEL COMUNE DI
ANCONA

Premessa

Il  presente  avviso,  predisposto  nel  rispetto  dei  principi  di  imparzialità,  pubblicità,  trasparenza,
partecipazione e parità di trattamento, non costituisce né un’offerta al pubblico (art. 1336 del codice
civile) né una promessa al pubblico (art. 1989 del codice civile).
L’Amministrazione  si  riserva  di  sospendere,  interrompere,  annullare  o  revocare  in  qualsiasi
momento,  per ragioni di sua esclusiva competenza,  il  procedimento avviato,  così come non dar
seguito alla procedura stessa con lo svolgimento degli interventi di cui al presente Avviso senza
che, in detti casi, i soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione possano vantare alcuna
pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo per le spese sostenute.

Descrizione, obiettivi e modalità di realizzazione dei servizi

La Direzione Politiche Sociali, Sanità, Politiche per la Casa, Coordinamento ATS 11 ha negli ultimi
anni  messo  in  campo  una  serie  di  azioni  innovative  nell'ambito  del  sostegno  alla  genitorialità
vulnerabile, del contrasto al disagio e della devianza giovanile avviando, da Marzo 2022, i gruppi di
lavoro  con  gli  adolescenti  e  i  genitori,  coinvolgendo  le  risorse  culturali,  sportive  e
dell'associazionismo del territorio (la c.d. comunità educante).
I  gruppi,  a carattere  sperimentale,  intendono fornire ai  giovani strumenti  adatti  a promuovere e
conoscere il  territorio  di  appartenenza  per  creare un luogo di  incontro  che diventi  un punto di
riferimento sano e stimolante, che offra loro la possibilità di instaurare rapporti significativi con
coetanei e adulti. 
Le attività proposte rispondono all'esigenza di sensibilizzare e avvicinare i giovani alle regole e al
senso civico promuovendo la cultura della legalità,  per formare cittadini consapevoli e aiutare i
giovani a scegliere un percorso di vita ispirato ai valori della solidarietà e del rispetto del territorio.
La  metodologia  di  lavoro  applicata  intende  avviare  una  concreta  politica  di  promozione  e
prevenzione che sia significativa per il presente degli adolescenti e produttiva in termini di sviluppo
futuro di relazioni fra pari e senso di appartenenza al proprio territorio.
Tutto ciò in coerenza con i principi e le metodologie promosse da P.I.P.P.I e con la politica europea
in materia di gioventù che si basa sui principi della partecipazione attiva dei giovani e della loro
parità di accesso alle opportunità. 
L’Unione Europea, nell’ambito della strategia per la gioventù 2019-2027, incentiva progetti contro
l’esclusione sociale  e  il  disimpegno dei  giovani  al  fine di promuovere la  cittadinanza attiva  ed



aumentare la fiducia verso le Istituzioni.  I giovani dovrebbero non soltanto essere artefici  delle
proprie vite, ma anche contribuire a un cambiamento positivo della società.

Azione 1: 
Attività  esperienziali  con  personale  specializzato con  valore  di  massimo  euro  3.000,00
comprensiva d'IVA se e in quanto dovuta:
Obiettivi:
1.  sviluppare e potenziare le abilità e le risorse individuali grazie al superamento delle carenze
formative e culturali del contesto di origine per il raggiungimento di un maggior livello di benessere
che possa riflettersi  nel  giovane in relazioni  meno conflittuali  e isolanti  all'interno del contesto
familiare;
2. sviluppare la sensibilità al rispetto e alla tutela ambientale;
3. sviluppare consapevolezze verso il concetto di sostenibilità, conoscere da vicino la biodiversità e 
la sua importanza per il territorio.

Modalità di realizzazione
L'azione dovrà essere organizzata attraverso la partecipazione dei giovani ad esperienze di gruppo
outdoor ricreative e formative allo stesso tempo, di incontro, vacanza e conoscenza della natura con
la  conduzione  di  personale  specializzato  (es.  Psicologo  o  Educatore  Professionale,  Guide
ambientali,  Istruttore  specializzati  nella  varie  attività,  etc)  che  potrà  proporre  interventi  psico-
educativi sulla conoscenza di sé all'interno del contesto relazionale di gruppo. 
Dovranno  essere  previste  attività  esperienziali  volte  a  fornire  ai  giovani  strumenti  adatti  a
promuovere e conoscere il territorio di appartenenza per creare un luogo di incontro che diventi un
punto di riferimento sano e stimolante che offra la possibilità di instaurare rapporti significativi con
coetanei e adulti.

Azione 2:
Attività esperienziali e/o culturali sul territorio nazionale con valore di massimo euro 6.000,00
comprensiva d'IVA se e in quanto dovuta:
Obiettivi:
1.  sviluppare e potenziare le abilità e le risorse individuali attraverso esperienze residenziali e non
finalizzate  ad  aumentare  l'autonomia,  l'autostima  e  la  conoscenza  di  valori  e  interessi  legati  al
rispetto dell'altro e della natura per il raggiungimento di un maggior livello di benessere che possa
riflettersi nel giovane in relazioni meno conflittuali e isolanti all'interno del contesto familiare;
2. superare le carenze formative e culturali del contesto di origine; arricchire l’offerta di opportunità
educative,  per  il  tempo  libero  e  le  diverse  forme  di  aggregazione  sostenendo  e  ampliando   le
competenze educative degli adulti di riferimento per il raggiungimento di stili di vita migliori;
3.   educare  i  ragazzi  ad essere cittadini  attivi,  protagonisti  del  loro tempo e del  loro territorio
attraverso la promozione della consapevolezza di ciò che li circonda.

Modalità di realizzazione
L'azione dovrà essere organizzata attraverso l'acquisto di massimo n. 8 buoni campi avventura  sul
territorio nazionale:
- per la partecipazione dei giovani a campi avventura con la presenza di Tutor/Animatori,
Dovranno  essere  previste  attività  educative,  sportive  e  ambientali  volte  a  fornire  ai  giovani
strumenti adatti a conoscere l'ambiente che li circonda e a sviluppare i propri talenti.



Azione 3:
Attivazione corsi di lingua, teatro, musica, disegno, etc, per creazione di borse di studio a 
sostegno delle skills individuali con valore di massimo euro 6.000,00 comprensiva d'IVA se 
e in quanto dovuta:
Obiettivi:
1. ampliare l'offerta formativa e culturale del contesto di origine;
2. garantire il benessere e la crescita di ragazze e ragazzi, attraverso laboratori culturali 
permanenti di educazione  e proposte formative;
3.  promuove i diritti all’apprendimento e allo sviluppo delle differenti potenzialità di ciascuno 
dei suoi cittadini.

Modalità di realizzazione
L'azione dovrà prevedere la fornitura di massimo n. 8  corsi di lingua, teatro, disegno e musica.
Alla base di tale azione vi è la ferma convinzione che ogni percorso formativo, attraverso le
diverse  discipline  e  i  linguaggi  che  lo  costituiscono,  rappresenta  un  veicolo  formativo  ed
educativo unico, efficace e positivo.
I suddetti corsi formativi e  performativi rappresentano un importante strumento non solo per unire 
e aggregare ma anche e soprattutto un’opportunità di crescita, di presa di coscienza e di formazione 
di essere umani responsabili, attivi, curiosi e disposti a mettersi in gioco.

Azione 4:
Erogazione di beni materiali legati ad opportunità culturali e socio-ricreative con valore di 
massimo euro 3.000,00 comprensiva d'IVA se e in quanto dovuta:.
Obiettivi:
1. superare le carenze formative e culturali del nucleo familiare;
2. garantire il benessere e la crescita di ragazze e ragazzi, attraverso opportunità culturali e socio-
ricreative;
3.  promuove i diritti all’apprendimento e allo sviluppo delle differenti potenzialità di ciascuno 
dei suoi cittadini.

Modalità di realizzazione
L'azione dovrà prevedere l'acquisto di libri, biglietti del cinema, cancelleria varia personalizzata
(es. astucci, sacche in poliestere, borracce, evidenziatori, portapenne, etc.). La suddetta azione a
forte connotazione formativa e culturale rappresenta un importante strumento non solo per unire
e aggregare ma anche e soprattutto un’opportunità di crescita culturale ed educativa.
Il  budget  dovrà  essere  utilizzato  per  l'acquisto  secondo  le  esigenze  dell'Amministrazione
Comunale nel limite dell'importo previsto a rimborso.

Durata del progetto

La convenzione decorrerà dalla sua sottoscrizione e avrà durata fino alla conclusione delle attività.
Per quanto riguarda la rendicontazione del progetto, tutta la fatturazione delle attività dovrà essere
liquidata entro Gennaio 2024.

Rimborso spese

Nel rispetto dell’art. 56 del Codice del Terzo Settore, a fronte della quantità e della qualità delle
attività  realizzate,  l’Amministrazione  riconoscerà  all'Organizzazione  di  volontariato  e/o
Associazione  di  promozione sociale  l’esclusivo rimborso  delle  spese  effettivamente  sostenute  e
documentate nei limiti delle risorse economiche stanziate nel bilancio dell’Amministrazione, fino
ad un massimo di euro 18.000,00 comprensiva d'IVA  se e in quanto dovuta.



Potranno essere rimborsate, le spese assicurative, ex art. 18 del Codice del Terzo Settore, le spese
vive e documentate dei volontari, i costi relativi a personale dipendente e/o collaboratori, l'acquisto
di attrezzature e beni strumentali, altre eventuali spese effettivamente sostenute e documentate per
lo svolgimento delle attività di cui al presente Avviso, entro i termini di legge. 
Sono previsti altresì euro 3.000,00  comprensiva d'IVA quale rimborso spesa per l'Associazione per 
la gestione del progetto.

Requisiti di partecipazione

Nel rispetto dei requisiti richiesti “Codice del Terzo settore” (art, 56, comma 3), le Organizzazioni
di Volontariato e/o le Associazioni di Promozione Sociale interessate dovranno: 
-  essere  iscritte  nel  Registro  Unico  Nazionale  del  Terzo  settore,  previsto  agli  artt.  45  e  ss  del
“Codice del Terzo settore” da almeno 6 mesi dalla data di sottoscrizione delle convenzioni;
- prevedere nel proprio statuto la realizzazione di attività che includano quelle richieste nel presente
avviso; 
-  avvalersi  nello  svolgimento  delle  attività  oggetto  del  presente  avviso  anche  delle  prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;
- avere una comprovata competenza ed esperienza nella realizzazione delle attività di cui al presente
avviso;
- essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica, per tutti i
soggetti che hanno posizione INAIL o INPS attiva;
-  osservare tutte  le  disposizioni  di  legge  in  materia  di  assicurazioni/polizze  assicurative  per  gli
infortuni e tutte le disposizioni di legge relativamente all’impiego dei volontari  secondo quanto
previsto dall’art. 18 del “Codice del Terzo settore”;
- essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro in
materia di prevenzione infortunistica e igiene del lavoro, per quanto di attinenza;
-  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  legge  per  instaurare  rapporti  collaborativi  con  la  Pubblica
Amministrazione e che non sussistono cause da cui possa derivare l’esclusione dalla procedura o
l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione, né ipotesi di conflitto di interesse, di cui
alla legge 241/1990 e ss.mm.ii.

Valutazione delle proposte pervenute

Nel caso in cui l’Amministrazione intenda avviare la convenzione,  provvederà ad esaminare le
proposte  presentate  da  tutti  i  soggetti  che  posseggano  i  requisiti  sopraindicati  e  che  abbiano
manifestato tempestivamente interesse.
Al fine di valutare il miglior preventivo, si terrà conto dei seguenti elementi,  elencati  in ordine
decrescente di importanza:
1) Relazione descrittiva indicante l’organizzazione e la gestione delle diverse azioni.
Saranno maggiormente apprezzate le proposte che evidenzino analiticamente le specifiche attività
previste  e le relative modalità  operative.  Si valuterà inoltre  la congruenza agli  obiettivi  previsti
dall’avviso, tenuto conto della completezza, esaustività e chiarezza degli elementi forniti.
2)  Relazione  descrittiva  indicante  l’attivazione  di  azioni  innovative  per  il  miglioramento  del
servizio
Saranno  maggiormente  apprezzate  le  proposte  innovative  senza  aggravio  di  costi  per
l’amministrazione, che consentano di aumentare la fruibilità, l’efficienza e l’efficacia del servizio.
3) Economicità della proposta
L’eventuale  affidamento  dei  servizi  verrà  formalizzato  al  soggetto  che  abbia  presentato  una
proposta che risponde meglio all’ordine prioritario  dei criteri  sopra riportati,  mediante trattativa
diretta sulla piattaforma di e-procerement MePA di CONSIP.



Modalità di partecipazione

Gli  Enti  in possesso dei requisiti  declinati  nel presente avviso,  dovranno manifestare  il  proprio
interesse  entro  e  non  oltre  il  giorno  07/12/2023     alle  ore  12:00 a  mezzo  pec  all’indirizzo
comune.ancona@emarche.it, con oggetto  “Interventi in favore di giovani adolescenti residenti nel
comune di Ancona“ , presentando la seguente documentazione:
• Istanza di partecipazione redatta preferibilmente secondo il modello Allegato A);
• Copia dello Statuto;
• Iscrizione al RUNTS;
•  Proposta progettuale  di massimo n.  5 (cinque)  facciate  che contenga le attività  proposte e da
sviluppare nel progetto, gli elementi necessari che saranno oggetto di valutazione secondo quanto
precedentemente indicato.
La documentazione dovrà essere sottoscritta, a pena di non valutabilità.
Non saranno prese in considerazione e/o esaminate domande che risultino pervenute oltre il termine
fissato.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR ), i  dati  forniti saranno
trattati  dal  Comune  di  Ancona,  anche  con  strumenti  informatici,  unicamente  per  le  finalità  di
gestione del presente procedimento e della eventuale successiva procedura di affidamento.

Informazioni e chiarimenti

Per ulteriori informazioni e/o chiarimenti rivolgersi al Comune di Ancona, Direzione Politiche 
Sociali, Sanità, Politiche per la Casa, Coordinamento ATS 11 - U.O. Tutela Età Evolutiva, Viale 
della Vittoria 39, Dott.ssa Caterina Sabbatini tel 071. 222 2173 email 
caterina.sabbatini@comune.ancona.it.


